ZARZĄDZENIE NR 5/2026
BURMISTRZA MIASTA I GMINY KAZANÓW
z dnia 16 stycznia 2026r.

w sprawie ogłoszenia naboru i powołania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu oraz wyłonienia kandydata na wolne stanowisko urzędnicze ds. księgowości budżetowej w Referacie finansowym w Urzędzie Miasta i Gminy w Kazanowie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz.U z 2025r., poz. 1153 ze zm.), art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U z 2024r., poz.1135)   zarządzam, co następuje:
§ 1
[bookmark: _Hlk219382620]1.Ogłaszam otwarty i konkurencyjny nabór na wolne stanowisko urzędnicze ds. księgowości budżetowej w Referacie finansowym w Urzędzie Miasta i Gminy w Kazanowie, ul. Plac Partyzantów 28, 26-713 Kazanów.
2. Treść ogłoszenia stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.
3. Ogłoszenie o naborze zamieszcza się: w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta i Gminy w Kazanowie, na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miasta i Gminy w Kazanowie.

§ 2
1.Powołuję Komisję Konkursową w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzędnicze ds. księgowości budżetowej w Referacie finansowym –w Urzędzie Miasta i Gminy w Kazanowie w składzie:
1. Anna Malec – przewodnicząca Komisji
2. Jadwiga Gąbka – członek Komisji
3. Katarzyna Zdrzalik – sekretarz Komisji                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

§ 3

1. Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie naboru na stanowisko opisane w § 1 ust 1.
2. Komisja prowadzi procedurę konkursu naboru zgodnie z Regulaminem naboru na stanowisko urzędnicze w Urzędzie Miasta i Gminy.
3. Komisja Konkursowa podejmuje prace z dniem powołania i będzie działać do czasu zakończenia procedury konkursu na w/w stanowisko pracy.
4. Po zakończeniu procedury naboru Komisja sporządzi protokół oraz przedstawi go Burmistrzowi do akceptacji.

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

