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______________________________

                                                                                                    Kazanów, dnia 26 listopada 2012r.
ZAPROSZENIE  DO ZŁOŻENIA OFERTY

O UDZIELENIE  ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO

O WARTOŚCI SZACUNKOWEJ PONIŻEJ 14 000 EURO

1.Nazwa oraz adres zamawiającego 

Gmina Kazanów/Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kazanowie

ul. Plac Partyzantów 28, 26 – 713 Kazanów

tel. 48/676 60 33 wew. 12, 22

fax 48/676 63 05

2.Przedmiot zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie na rzecz zamawiającego szkolenia „Pierwsza pomoc przedmedyczna” dla uczestników projektu „Lepsza przyszłość” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji społecznej, Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej 
Liczba osób uczestniczących w projekcie w części objętym niniejszym zamówieniem: 14

3. Opis przedmiotu zamówienia

3.1 Wykonawca przeprowadzi szkolenie na terenie gminy Kazanów lub max do 40 km.
3.2 Zamawiający przewiduje przeprowadzenie następującego kursu dla wskazanej liczby uczestników;

1) Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej  (16 godz. dla grupy 14 - osobowej)

3.3 Wymieniona w pkt. 3.2 ilości uczestników kursu ma charakter szacunkowy. Zamawiający zastrzega możliwość zamówienia szkolenia dla mniejszej ilości uczestników niż podana ilości szacunkowa. Zaoferowana cena powinna zawierać w szczególności: - koszt cateringu, koszt ubezpieczenia uczestników od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem lub kursem oraz w drodze na szkolenia/kursy i z powrotem, koszty dojazdu uczestników, badania lekarskie w zależności od specyfiki szkolenia lub kursu, materiały szkoleniowe.
4. Przedmiot zamówienia obejmuje również:

1. Przygotowanie szkolenia w tym zapewnienie warunków lokalowo-technicznych jak i przeprowadzenie szkolenia poprzez zapewnienie osób prowadzących szkolenie posiadających wymagane ku temu kwalifikacje, zapewnienie stosownych badań lekarskich, zapewnienie niezbędnej odzieży ochronnej oraz innych środków bezpieczeństwa itp.

2.  Opracowanie programu szkolenia w zakresie objętym zamówieniem. Wykonawca przedłoży program szkolenia  jako załącznik do oferty.

Program musi określać:

a) nazwa i zakres szkolenia

b) czas trwania i sposób organizacji szkolenia, ilość godz. teoretycznych, praktycznych
c) plan nauczania
d) miejsce szkolenia
e) sposób sprawdzania efektów szkolenia
f) uzyskane kwalifikacje po szkoleniu

Program musi uwzględniać przepisy rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2006r. Nr 31 poz. 216) i Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 2 marca 2007r. w sprawie szczegółowych warunków prowadzenia  przez publiczne służby zatrudnienia usług rynku pracy (Dz.U. z 2007r. nr 47, poz. 315).
3.Wykonawca zobowiązany jest do promocji projektu poprzez oznaczenia (ostemplowania, oplakatowania) przy użyciu znaków przedstawiających logo EFS-u oraz programu Kapitał Ludzki 
zgodnie  z wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

Stosowania na wszystkich dokumentach związanych z realizacją zlecenia obowiązujących logotypów oraz oznaczania pomieszczeń, w których prowadzony jest  Projekt systemowy zgodnych z 
Wytycznymi dotyczących oznaczania projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki , które umieszczone są na stronie internetowej  www.mazowia.eu. 
Informowania uczestników Projektu i społeczeństwa o realizacji Projektu systemowego  współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

4. Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia:

- dziennika zajęć edukacyjnych zawierający listę obecności, wymiar godzin i tematy zajęć edukacyjnych, 
- protokół z egzaminu, jeżeli został przeprowadzony, 
- rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia poprzez wydanie zaświadczenia na druku MEN uzyskanie kwalifikacji,

- dokumentację fotograficzną szkolenia (15 różnych fotografii na płycie CD).
- listy potwierdzające odbiór materiałów szkoleniowych,

- listy potwierdzające korzystanie z cateringu,

- listy potwierdzające odbiór certyfikatów
5. Wykonawca zobowiązany jest do sporządzenia i przedstawienia harmonogramu szkolenia w terminie 3 dni od dnia podpisania umowy.
6. Zajęcia szkoleniowe muszą odbywać się w przedziale godzin od 8,00 do 18,00. Wykonawca zapewni dwie 15-minutowe przerwy kawowe w trakcie każdego dnia szkolenia oraz jedną przynajmniej półgodzinną przerwę obiadową w trakcie każdego dnia szkoleniowego.

7. Wykonawca na okres trwania szkolenia musi na własny koszt:

a/ zapewnić i wyposażyć sale szkoleniowe w odpowiedni sprzęt dydaktyczny, a uczestników w materiały szkoleniowe niezbędne do prawidłowej realizacji programu szkolenia;

b/ zapewnić warunki zgodne z przepisami BHP w trakcie trwania szkolenia

c/ zapewnić uczestnikom szkolenia wyżywienie:

- obiadu, zgodnie z poniższym opisem:

· zupa

· ciepłe danie główne

· kompot lub napój lub woda mineralna -  – 200 ml (podane w dzbankach)

- serwisu kawowego (w trakcie którego podawana będzie kawa, mleko do kawy, herbata, woda mineralna, ciasteczka) – dwa razy w każdym dniu szkoleniowym, w czasie określonym w harmonogramie szkolenia;

 d/badania lekarskie jeżeli specyfika kursu tego wymaga
8. Wykonawca ma obowiązek na swój koszt ubezpieczyć uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków w związku ze szkoleniem i w drodze z domu do miejsca szkolenia  i z miejsca szkolenia do domu.

9. Wykonawca jest zobowiązany przeprowadzić po zakończeniu szkolenia badania ankietowe uczestnika szkolenia dotyczące weryfikacji poziomu zawartości merytorycznej zajęć, a także jakości prowadzonych zajęć.
5. Miejsce realizacji zamówienia 

Miejscem realizacji świadczenia przez wykonawcę będzie miejsce wskazane w ofercie Wykonawcy.
(teren gminy Kazanów lub max. do 40 km).
6. Termin realizacji zamówienia

Termin realizacji zamówienia: od dnia 14 grudnia 2012r. do dnia 18 grudnia 2012r.
7. Sposób przygotowania oferty.

Oferta musi być sporządzona w języku polskim z zachowaniem formy pisemnej tj. na maszynie do pisania, komputerze lub inną trwałą i czytelną techniką na formularzu oferty zgodnym z treścią załącznika nr 1 do niniejszego zaproszenia do składania ofert. 

Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Oferta na zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia Udzielanie pierwszej pomocy” w ramach projektu „Lepsza przyszłość”.
Oferta i oświadczenia muszą być podpisane przez:

- osobę/osoby upoważnione do reprezentowania Wykonawcy/Wykonawców w obrocie prawnym zgodnie z danymi ujawnionymi w KRS – rejestrze przedsiębiorców albo w ewidencji działalności gospodarczej lub Pełnomocnika,

- W przypadku składania wspólnej oferty przez dwóch lub więcej Wykonawców przez osobę/osoby posiadające Pełnomocnictwo.
Forma dokumentów i oświadczeń:

Dokumenty i oświadczenia dołączone do oferty składa się w formie oryginałów lub kserokopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę lub Pełnomocnika,
8.Wykaz oświadczeń lub dokumentów, jakie mają dostarczyć wykonawcy w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu.
W celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu Wykonawca winien dołączyć do „Formularza oferty” stanowiący załącznik nr 1 następujące dokumenty:

1. Zaświadczenie o wpisie instytucji szkoleniowej do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej (kserokopia potwierdzona za zgodność z oryginałem)
2. Aktualny odpis z właściwego rejestru, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed terminem składania ofert.
3. Oświadczenie, że Wykonawca spełnia warunki określone w art. 22 ust. 1 i nie podlega wykluczeniu z postępowania na mocy art. 24 ust. 1 i 2 ustawy Prawo zamówień Publicznych
4. Program szkolenia.

5. Załączniki nr 2, 3, 4 do niniejszego zaproszenia

9. Miejsce i termin składania ofert.

Ofertę sporządzoną wg. wzoru załączonego do niniejszego zaproszenia należy złożyć w zamkniętej kopercie osobiście lub za pośrednictwem poczty na adres Gmina Kazanów/Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kazanowie, ul. Plac Partyzantów 28, 26 – 713 Kazanów w godz. 7.30 do 15.00 w terminie do 12 grudnia 2012r. do godz. 9,00.
Oferty wysłane pocztą należy nadać z takim wyprzedzeniem, na ryzyko wykonawcy, aby one mogły być doręczone przez pocztę najpóźniej w terminie określonym wyżej.

Oferty złożone po terminie bez otwierania zostaną zwrócone wykonawcy.

10. Sposób obliczania ceny oferty

1.Wykonawca określi wynagrodzenie za wszystkie elementy zamówienia w sposób określony we wzorze oferty – załącznik nr 1 do niniejszego zaproszenia.

2. W wynagrodzeniu wykonawca uwzględni wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia w szczególności koszty pomocy szkoleniowych i dydaktycznych, zapewnia sprzęt, pokrycie kosztów niezbędnych badań lekarskich wynikających ze specyfiki szkolenia, ubezpieczenie uczestników szkoleń od następstw nieszczęśliwych wypadków, wyżywienie uczestników w trakcie trwania szkolenia, pokrycie kosztów egzaminu, wydanie zaświadczeń, innych dokumentów potwierdzających zakończenia szkolenia/kursu inne koszty wynikające z realizacji nałożonych na niego obowiązków  określonych w wzorze umowy i zaproszeniu.

3. Wszystkie wartości określone w formularzu ofertowym oraz ostateczna cena oferty, winny być wyliczone do dwóch miejsc po przecinku.

4. Cena oferty winna być podana w złotych.

11. Ocena ofert

1.W odniesieniu do wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny ofert na podstawie następujących kryteriów.
	Lp.
	Opis kryteriów oceny
	Znaczenie

	1.
	Najniższa cena
	100%


2. Zamawiający udzieli zamówienia wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom określonym w niniejszej specyfikacji i została oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria wyboru.
3. Zamawiający powiadomi o wynikach postepowania wszystkich wykonawców. Wybranemu wykonawcy zamawiający wskaże termin i miejsce podpisania umowy.

12. Osoba uprawniona do kontaktu z wykonawcami:
Anna Malec – kierownik GOPS Kazanów

Tel. 48/6766033 wew. 12

e-mail: opieka@kazanow.pl

Załączniki:
1. Oferta – zał. nr 1 do niniejszego zaproszenia 
2. Oświadczenie – zał. nr 2 do niniejszego zaproszenia
3. Wykaz wykonanych i odebranych zadań w ostatnich trzech latach tj. 2009-2011 – zał. nr 3 do niniejszego zaproszenia

4. Wykaz kadry zał. nr 4 do niniejszego zaproszenia.
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