do ogloszenia o naborze
na stanowisko dziennego opiekuna
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(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejgtnosci)

6. Przebieg dotychczasowego ZatTUdNIENIAL) ... s s s

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

1) podaje sie jesli jest to niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okre$lonym stanowisku
2 podaje sie, gdy jest to niezbedne do zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajacego z przepisu prawa



Zalacznik Nr 2
do ogloszenia o naborze

na stanowisko dziennego opiekuna

OSWIADCZENIE KANDYDATA
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(adres zamieszkania)

legitymujgcy(a ) sie dowodem 0SODISTYIM ....cuiiiiiiiiiii
(nri seria dowodu osobistego)

sktadam niniejsze o$wiadczenie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania
wynikajacej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny ( Dz. U.z 2025 r. poz. 383
7 POZN. Zi1. )

Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego, kto sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowod
w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy
do lat 8. 04wiadczam, Ze zapoznatem sie z trescig art. art. 233 § 1 Kodeksu karnego.

Zapoznatem(am) sie w dnitl.....cccovirinninn
czytelny podpis podatnika

oSwiadczam, zZe:

spetniam kryteria okre$lone w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U.z 2025 r. poz. 798 z pdézn. zm. ) to jest:

1. Dajerekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi.

2. Nie jestem i nie bylem(am) pozbawiony(a) wladzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie zostala mi zawieszona ani ograniczona.

3. Nie zostalem(am) zobowigzany(a) do wypelniania obowiazku
alimentacyjnego*/ wypelniam obowiazek alimentacyjny* (w przypadku gdy taki
obowiazek zostal natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad).



4. Nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym.

5. Nie bylem(am) karany(a) za przestepstwa popeinione umyslnie i nie toczy si¢
przeciwko mnie postepowanie karne, posiadam petna zdolnosé do czynnosci
prawnych oraz Korzystam z petni praw publicznych.

6. Ukonczylem(am) 160-godzinne szkolenie*/  40-godzinne szkolenie
uzupelniajace, w tym z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy*
( w przypadku gdy posiadam kwalifikacje, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1 ustawy
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3)
W zatqczeniu zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia opiekuna dziennego.

7. Zobowiazuje sie ukonczy¢ 160-godzinne szkolenie*/ 40-godzinne szKkolenie
uzupelniajace, w tym z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy* (
w przypadku gdy posiadam kwalifikacje, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1 ustawy o
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3) do dnia rozpoczecia petnienia funkcji
dziennego opiekuna
Dostarcze zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia opiekuna dziennego do dnia
rozpoczecia petnienia funkcji dziennego opiekuna

8. UKonczylam szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy ( w okresie nie
wezeéniej niz’ 2 lata przed rozpoczeciem petnienia funkcji dziennego opiekuna)
W zatqczeniu zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenie z udzielania dziecku pierwszej

pomocy.

9. Zobowiazuje sie ukonczy¢ szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy
(w okresie nie wcze$niej niz 2 lata przed rozpoczeciem petnienia funkeji dziennego
opiekuna) do dnia rozpoczecia petnienia funkcji dziennego opiekuna
Dostarcze zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy
do dnia rozpoczecia petnienia funkcji dziennego opiekuna

10.Mo6j stan zdrowia umozliwia sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
brak jest przeciwskazan do wykonywania przeze mnie zadan w charakterze

opiekuna dziennego.

* Niewtasciwe skresli¢
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Zalacznik Nr
do ogloszenia o naborze
na stanowisko dziennego opiekuna

(adres zamieszkania)

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji od dnia niniejszej oferty zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 2019 poz. 1781) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. 2024 r. poz.1135).

Niniejsza zgoda jest dobrowolna i moze by¢ cofnigta w dowolnym momencie. Wycofanie zgody
nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

................................................................................................

(data i miejscowos¢) (podpis)



Zatacznik Nr 4
do ogtoszenia o naborze
na stanowisko dziennego opiekuna

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydatéw do pracy

KLAUZULA INFORMACY]JNA
(do rekrutacji - naboru na wolne stanowisko urzgdnicze)

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

7 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowychiw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr
119, s.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informuje, Ze:

1y

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

Administratorem Pafistwa danych przetwarzanych w Urzedzie Miasta i Gminy Kazan6w jest Burmistrz Miasta
i Gminy z siedziba pod adresem: ul. Plac Partyzantéw 28, 26-713 Kazanow, e-mail: sekretariat@)kazanow.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych za poérednictwem adresu e-mail:
inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

Paristwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji w ramach naboru na wolne

kierownicze stanowisko urzednicze tj. gdyz jest to niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego

na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) w zw. z art. 221§ 1 i § 4 Ustawy z 26 czerwca 1974r. Kodeks
pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 ze zm. - dalej zwanym ,KP”) oraz art. 6, art. 11-15 Ustawy z 21 listopada

2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t. . Dz. U.z 2022 ., poz. 530 ze zm.).

W przypadku dobrowolnego udostgpniania przez Pafstwa danych osobowych innych niz wynikajace z
obowiazku prawnego, tj. zgodnie z art. 2212 lub 2210 KP, lub w przypadku wyrazenia przez Panstwa woli
rozpatrywania zgtoszonej kandydatury w kolejnych postepowaniach rekrutacyjnych, podstawe legalizujaca
ich przetwarzanie stanowi wyrazona zgoda na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
Udostepnione dobrowolnie dane osobowe beda przetwarzane w celu rekrutacji.

Jesli Paiistwa osoba zostanie zakwalifikowana przez komisje w toku naboru w gronie maksymalnie 5 najlepszy

kandydatéw, to Paristwa dane osobowe uzyskane podczas rekrutacji mogg zosta¢ ponownie wykorzystane w

ciggu 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru, jezeli zaistnieje

koniecznoéé ponownego obsadzenia tego samego stanowiska.

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres 3 lat od

momentu zakoniczenia rekrutacji.

Panstwa dane beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie beda podlega¢ profilowaniu.

Panstwa dane osobowe nie beda przckazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unig

Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastgpujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuniecia danych w przypadkach okre$lonych w przepisach RODO;

e) w przypadku gdy przetwarzanic odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) -
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,00-193 Warszawa),
w sytuacji, gdy uznaja Pafstwo, 7c¢ przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogblnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zwigzku z cigzacym na Administratorze obowigzkiem prawnym

jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowac bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie

3. Nieprzekazanie danych udostepnianych dobrowolnie pozostaje bez wplywu na rozpoznanie sprawy.

10. Pafistwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych tj. dostawcom ustug teleinformatycznych, dostawcy ushug hostingu poczty
mailowej w przypadku korespondencji prowadzonej drogg mailowg, dostawcy strony BIP, dostawcy ustug
brakowania badz archiwizowania dokumentacji i noénikéw danych, a takze podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepisow prawa.
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