UCHWALA NR XXI11/133/2026
RADY MIEJSKIEJ W KAZANOWIE
z dnia 27 marca 2026 r.

w sprawie ustalenia miesi¢cznego wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Kazanéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2025r., poz. 1153 ze zm.), art. 8 ust.2, art. 36 ust. 3 i art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024r., poz. 1135),
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.) oraz § 2 Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2026 r. poz. 246) Rada Miejska w
Kazanowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne dla Burmistrza Miasta i Gminy Kazanow
w wysokosci:

a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie — 11.100,00 zt.
b) dodatek funkcyjny w kwocie - 3.400,00 zt.

¢) dodatek specjalny w wysokosci 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego w kwocie - 4.350,00 zt.

2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za wieloletnig
prace, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XVIII/102/2025 Rady Miejskiej w Kazanowie z dnia 30
pazdziernika 2025r. w sprawie ustalenia miesigcznego wynagrodzenia Burmistrza Miasta i
Gminy Kazanow.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Kazanowie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2026

Paufti Kacg



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym ustalanie wynagrodzenia
burmistrza nalezy do wytgcznej kompetencji Rady. Warunki i spos6b wynagradzania
pracownikéw samorzadowych okresla ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, z kolei wysokos¢ poszczegolnych sktadnikow wynagrodzenia doprecyzowuje
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych. Stosownie do zapisow Www. ustawy pracownikowi
samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnig prace, dodatek
funkcyjny oraz dodatek specjalny. Zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych maksymalne wynagrodzenie zasadnicze burmistrza w gminie do
15 tysiecy mieszkafcéw moze wynies¢ 11 100 zt, a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
3 400 zk. Burmistrzowi przyshuguje réwniez dodatek specjalny, w kwocie wynoszacej 30 %
tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Wynagrodzenie burmistrza w
wysokosci okreslonej niniejszym projektem uchwaty spetnia wymogi okreslone w art. 37 ust.
3 i4 ustawy o pracownikach samorzadowych i miesci si¢ w zakresie wynagrodzenia ustalonego
ww. rozporzadzeniem. Jednoczesnie nalezy zaznaczyé, ze zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy o
pracownikach samorzadowych minimalne wynagrodzenie burmistrza nie moze by¢ nizsze niz
80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla danego stanowiska. W zwigzku z
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniajacego rozporzadzenie w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych zachodzi koniecznos¢ uwzglednienia
stosownych zmian i podjecia nowej uchwaty w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta i
Gminy Kazanéw. § 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. 22026 r. poz.
246) stanowi iz, ww. kwoty wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego okreslone
w zalacznikach nr 1 i 2 do rozporzadzenia z dnia 25 pazdziernika 2021 r., majg zastosowanie
do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 stycznia 2026 r. Wobec powyzszego
Radzie Miejskiej w Kazanowie przedlozony zostat projekt uchwaty spelniajgcej wszystkie
warunki okreslone we wskazanych przepisach prawnych tego projektu. Proponowane

wynagrodzenie uwzglednia rowniez ztozonos¢ i ilo§¢ zadan wykonywanych przez

Miasta i Gminy Kazanow.



